
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

    

 

 

       
              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
   
 
 

           

 

 

  

 

 

 

Avril 

↓ 

Juin 

2014 

 

2016/   Unité d’action des Nations Unies sur les changements climatiques (UN CC : Learn) 
 Certificat "Introduction aux changements climatiques" 

 

2015/  Institut des sciences et industries du vivant et de l'environnement (AgroParisTech). En habilitation partagée avec : Université de 
Montpellier 1 et 2, Institut national d'études supérieures agronomiques de Montpellier (Montpellier SupAgro)  

 Diplôme Master 2 en Sciences et Technologies du Vivant et de l’Environnement – Mention : Espaces Ressources Milieux – Spécialité : 
Eau et Société (Mention Assez bien) 
 

Planification et gestion intégrée des ressources en eau et du risque inondation – Contaminants – Ecosystèmes aquatiques – Gestion 
de projet – SIG (ArcGIS) – Techniques de communication – Gestion financière 

 

2013/   Université Michel de Montaigne Bordeaux III 
 Licence de Géographie – Parcours : Approches Géographiques du Développement et des Territoires 

 

Aménagement – Cartographie de données statistiques (Philcarto, Cartes&Données) –Développement durable – Développement 
local – Ecologie – Géopolitique – Risques – SIG (MapInfo)  

 

CLEMENT BERACOCHEA 
 

CHARGÉ D'ÉTUDES EAU-ENVIRONNEMENT 
 

 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 

Février – Septembre 2017  Coordinateur de projet dans la gestion de l'eau au Togo 
 

En volontariat international avec l'O.N.G Ginkgo (Développement Sans Frontières) / Togo 
 

Installation d'un nouveau système d'irrigation par aspersion économe en eau ; formation et mise en œuvre des pratiques agroécologiques ; 
sensibilisation au changement climatique ; plantation, entretien, récolte et commercialisation des cultures maraichères ; réalisation du 
document de projet 
 

Mars – Août 2015   Chargé d'études "plan de gestion" stagiaire 
 

Syndicat Mixte Eaux et Rivières de l'Entre Deux Mers / Rauzan / Gironde 
 

Elaboration du plan de gestion de la création d'une zone humide, suite à un  projet de renaturation d'un lac et d'un ruisseau ; suivi de chantier ; 
animation de la concertation (réunions, comités de pilotage) ; contact avec les élus et les partenaires techniques et financiers 
 

Autres missions : diagnostic des cours d'eau et de la ripisylve, génie végétal, cartographie des embâcles sur SIG, rédaction synthèses, réunion 
Natura 2000, continuité écologique, suivi des marchés publics 
 

Avril – Juin 2014   Assistant de recherche stagiaire 
 

Institut de Recherche pour le Développement (IRD) dans l’Unité Mixte de Recherche Gouvernance, Risque, Environnement, Développement / 
Montpellier / Hérault 
 

Etude du projet de loi sur l'eau en Équateur ; analyse des conflits liés à la gouvernance de l'eau entre les organisations indigènes et le 
gouvernement ; récolte et analyse des données ; recherche bibliographique 

 
 

 
 
 
 
 

9 rue Billaudel  
33800 Bordeaux 

 

Né le 
14/10/1989 

06.69.50.13.83 

 clement.beracochea@gmail.com 

FORMATION 
Permis 

 

 

Savoir 
 

 Gestion de l'eau et des milieux 
aquatiques et prévention des 
inondations (GEMAPI) 

 

 Planification territoriale 
 

 Gestion de projet 
 

 Collectivités territoriales et 
politique de l'eau 

 

 Développement durable 
 

 Agroécologie 
 

 Infographie 
 

 

"Esprit sain dans un corps sain" : cuisine – musculation – méditation - modélisme naval - excursions autour du monde - 
conception d'un site internet dédié à l'esprit d'Aventure : http://autourdunmonde.jimdo.com 

Savoir faire 
 

 Réalisation de plans de gestion  (diagnostic, 
concertation, programme d'actions, outils suivi) 

 

 Maîtrise du Pack Office et création graphique 
 

 Réalisation d'outils de communication (site 
internet, affiches, posters, réseaux sociaux …) 

 

 Géomatique : SIG (MapInfo, ArcGIS) et  
Cartographie  de données statistiques (Cartes& 
Données, Philcarto) 

 

 Recherche et veille bibliographique 
 

 Collecte, synthèse et analyse de données 

COMPETENCES 

Centres d'intérêt 

Savoir être 
 

 Capacité d'organisation, d'adaptation et de 
créativité 

 

 Sens de la transversalité et de la pédagogie 
 

 Bonne humeur et  sens de l'humour  
 

 Pragmatisme, rigueur et méthode  
 

 Sens de l'engagement   
 

 Esprit d'analyse et de synthèse  
 

 Sens de l'écoute, du dialogue et du travail en équipe  
 

 Capacité de médiation, d'animation et de 
coordination d'un réseau d'acteurs 


