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CONTEXTE 
L'Etablissement Public Territorial du Bassin de la Vienne est un syndicat mixte ouvert ayant pour 
objet la gestion équilibrée de la ressource en eau du bassin de la Vienne (21 000 km²). Il assure la 
coordination des dispositifs de gestion de l’eau sur le bassin, apporte un appui aux démarches telles 
que les contrats territoriaux, anime des Schémas d’Aménagement et de Gestion des Eaux (SAGE) et 
s'investit sur des thématiques particulières : adaptation au changement climatique, amélioration de 
la qualité d'eau, prévention des inondations, poissons grands migrateurs, gestion des étangs, des 
zones humides, des plantes exotiques envahissantes… 

La gestion de l’eau s’est développée à l’échelle des bassins versants et se traduit par la mise en place 
d’outils de gestion tel que les SAGE. Le SAGE est un document de planification visant la gestion 
équilibrée et durable de la ressource en eau à l’échelle d’un bassin versant. Il fixe des objectifs 
d’utilisation, de mise en valeur, de protection quantitative et qualitative de la ressource en eau, ainsi 
que les règles qui doivent permettre de remplir ces objectifs. Le SAGE vise à concilier les besoins des 
populations, leurs activités et la préservation de la ressource en eau et des milieux aquatiques.  

Le SAGE Vienne a été approuvé pour la première fois en 2006. Après six années de mise en œuvre, 
une première révision a été approuvé en 2013. Dans sa version révisée, le SAGE Vienne bénéficie 
aujourd’hui de dix années de mise en œuvre. Compte tenu de l’évolution des enjeux, notamment 
liés au changement climatique, et afin de tenir compte du délai nécessaire à une révision de SAGE, il 
a été proposé d’initier en 2022 un processus de révision. La révision se traduit par une mise à niveau 
des documents constitutifs du SAGE et notamment l’actualisation de l’état des lieux (chapitre 1 
du PAGD « Plan d’Aménagement et de Gestion Durable »). 

 
L’état des lieux du SAGE décrit : 

- Les caractéristiques générales du territoire (climat, géologie, hydrologie, occupation des 
sols, faune, flore, repères socio-économiques, …) ; 

- Le contexte juridique ; 
- Les caractéristiques des ressources en eau ; 
- Les caractéristiques des usages de l’eau ; 
- L’organisation des acteurs de la gestion de l’eau ; 
- Le diagnostic thématique. 

Ces différentes parties sont croisées afin d’identifier les forces et faiblesses du territoire. Ce travail 
permet ensuite de définir les enjeux et objectifs du SAGE. 
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MISSIONS 
Les missions confiées requièrent de solides compétences en traitement de données et cartographie. 
Les missions sont les suivantes : 

- Collecter les données techniques, scientifiques, réglementaires et socio-économiques sur le 
périmètre du SAGE Vienne ; 

- Créer l’ensemble des cartographies SIG nécessaires à la construction du document ;  
- Participer à l’analyse des cartes et graphiques produits ; 
- Participer à la rédaction de la synthèse de l’état des lieux et du diagnostic du SAGE Vienne 
- Participer à la réflexion sur les enjeux et objectifs du troisième SAGE Vienne. 

 
A titre d’exemple, la synthèse de l’état des lieux et du diagnostic du SAGE Vienne actuel est 
disponible sur le site internet de l’EPTB Vienne : https://www.eptb-vienne.fr/IMG/pdf/SAGE-
Vienne_PAGD.pdf  

Le(a) stagiaire sera également invité(e) à participer aux réunions (Commission Locale de l’Eau, 
commission thématique). En fonction de l'avancée de son travail, il/elle pourra aussi participer à la 
proposition de dispositions et règles du futur SAGE Vienne. 
 
PROFIL REQUIS 

 Etudiant(e) niveau bac +5 dans les domaines de la géomatique, de l’aménagement du 
territoire, de la gestion de l’eau, des milieux aquatiques et de l’environnement ; 

 Compétences approfondies en SIG (QGis) et traitement de données. Maîtrise de la gestion 
des bases de données et des outils bureautiques ;  

 Capacité rédactionnelle ; 
 Aptitude à l’organisation et au travail en autonomie ; 
 Esprit d'analyse et de synthèse ; 
 Rigueur, motivation, transversalité, prises d’initiatives 

 
ORGANISME RECRUTEUR 
Etablissement Public Territorial du Bassin (EPTB) de la Vienne 
Bâtiment GALILEO  
20 rue Atlantis 
Parc ESTER Technopole 
87 068 LIMOGES Cedex 
 
LIEU DE STAGE  
Le stage se déroulera au siège de l’EPTB Vienne (87).  
 
DUREE 
6 mois en 2023, entre mars et septembre (à ajuster avec le stagiaire) 
 
REMUNERATION  
En application des textes en vigueur relatif à la gratification et au suivi des stages en entreprise, une 
indemnité mensuelle de stage sera versée. 
 
Transmettre CV et lettre de motivation, à l’attention de Monsieur le Président, par mail dès que 
possible au plus tard le 22 novembre 2023 à contact@eptb-vienne.fr 
 
CONTACTS 
Hélène THURET (Chargée de missions Programme « Sources en action ») – 05.55.02.00.11 
Vincent BERTHELOT (Responsable secteur Vienne amont - Creuse) – 05.55.02.02.52 
Céline COQUET (Secrétaire) c.coquet@eptb-vienne.fr – 05.55.06.39.42 


