COBAN

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
DU BASSIN D’ARCACHON NORD

La COBAN, Communauté d’Agglomération du Bassin d’Arcachon Nord fédére les 8 communes du
Nord bassin : Andernos-les-Bains, Ares, Audenge, Biganos, Lanton, Lege-Cap ferret, Marcheprime
et Mios.

Située sur un territoire préservé et a seulement quelques kilometres de la Métropole bordelaise, la
COBAN compte 72921 habitants pour une superficie de 605 km? et un budget consolidé de 100
millions d’'euros.

L'agglomération a construit son projet de territoire 2022/2030 autour de 5 axes : le développement
économique, les mobilités, la préservation des ressources, les solidarités et les équipements au
service d'un territoire dynamique.

Sous la responsabilité hiérarchique directe du Responsable du Service Etudes et travaux.

Dans le cadre de I'exercice de compétence Eau Potable, la COBAN recrute, pour son service Etudes
et Travaux, un technicien eau potable polyvalent VRD, en charge de la conduite des opérations de
renouvellement de réseau AEP et de réhabilitation d'ouvrages d'eau potable.

Conduite d'opérations de travaux (eau potable / infrastructures) pour la Direction Générale des
Services Techniques.

Pilotage et réalisation d'études dans le domaine de I'eau, I'environnement et potentiellement de
'aménagement.

Fonction support technique des services des directions (travaux, procédures d'achat).

- Organisation et mise en ceuvre des orientations et des projets des directions

- Conduite d'opération de travaux d'infrastructures (eau potable, voirie)

- Pilotage et réalisation d'études dans le domaine de l'eau, I'environnement et de
'aménagement en collaboration avec les responsables de services, y compris passation
des marchés afférents

- Mise en ceuvre de programmes pluriannuels d'investissement sur I'eau potable

- Appui technique pour la Direction de I'eau Potable dans la planification des opérations

- Appui technique dans I'élaboration du schéma directeur sur I'eau potable

- Appui technigue dans le suivi des travaux de délégataires de service public sur I'eau

- Appui technique dans le suivi des projets communautaires en cours liés a I'eau potable



- Veille réglementaire et technique

- Participation aux prises de décision liées a son domaine d'activité, assistance et conseil
technique auprés de la direction

- Elaboration du budget de fonctionnement courant de sa sphere d'activité

- Participation a I'élaboration du budget d'investissement des directions

- Gestion administrative et budgétaire de sa sphére d’activité

Savoirs

- Connaissances techniques en eau potable, voirie, environnement, aménagement espace
public.

- Conduite d'opération et maitrise d'ceuvre

- Connaissance de la commande publique, bon niveau de pratique

- Procédures administratives

- Instances et processus de décision de la collectivité, et I'environnement territorial local

- Techniques et outils de gestion et d’'organisation de I'activité (planification, contrdle, tableaux
de bords, reporting, ...)

- Techniques rédactionnelles et de commmunication orale

- Méthodologie de gestion de projet

- Outils bureautiques (Outlook, Excel, Word)

- Maitrise outils DAO (Autocad, ...), SIG fortement appréciée

Savoir étre

- Capacité de rédaction, formuler des propositions

- Autonomie

- Sens de l'organisation

- Sens du travail en équipe et en réseau

- Sens de la communication pertinente: faire circuler linformation, faire des retours
d'information, chercher l'information pour anticiper.

- Rigueur dans le suivi des dossiers, respect des reglements, et respect des délais.

- Rigueur dans les procédures internes établies, source de propositions

Moyens (matériels, financiers, humains)

- Bureau, ordinateur + téléphone fixe, téléphone portable
- Véhicule de service en pool

Relations directes avec le Responsable du Services Etudes et travaux

Relations fonctionnelles avec le Directeur général des Services techniques, la Direction du
Développement, le service des marchés publics, le Service des finances.



- Cadres d'emplois des Techniciens territoriaux,
- Ouvert aux Contractuels

Prise de poste souhaitée le 1°" avril 2024
Lieu d’exercice : COBAN - 46 avenue des Colonies — 33510 Andernos-les-Bains
Informations : Olivier LABEQUE - Responsable du Service Etudes et travaux - 05 57 76 17 17

Adresser lettre de motivation et CV avant le 23 février 2023 3 :

Nathalie LE YONDRE, 1ére Vice-Présidente — Présidente du Bureau des Maires
46 avenue des Colonies - 33510 Andernos-les-Bains
contact@coban-atlantique.fr




