
                      
 
 

            Un(e) chargé(e) de mission milieux humides et aquatiques 
 
 

Contexte 

Depuis 2005, le Parc naturel régional de la Forêt d’Orient mène des actions pour la préservation des zones 
humides sur le long terme : inventaires, accompagnement à la gestion, prise en compte des zones 
humides dans les documents d’urbanisme, protection des zones humides patrimoniales…. Ces milieux 
sont en effet très présents sur le territoire du Parc, en particulier sur les argiles de la « Champagne 
humide ». 

 
Missions et activités principales 

Le/la chargé(e) de mission milieux humides et aquatiques, sous l’autorité directe de la cheffe du pôle 
Environnement, en lien avec la directrice du Parc, aura pour missions : 
 
Missions principales 

• Développement d’actions pour la préservation des milieux humides auprès des propriétaires 
(conventions de gestion, obligations réelles environnementales, etc.), en lien avec les partenaires 
du Parc (Conservatoire d’espaces naturels de Champagne-Ardenne, communes, etc.). 

• Accompagnement des projets d’entretien et de restauration de milieux humides et aquatiques, en 
particulier avec le SDDEA (syndicat Départemental des Eaux de l’Aube), le SMABV (Syndicat mixte 
pour l’aménagement du bassin de la Voire), le CPIE du Sud Champagne (mares…). 

• Contribution aux avis du PnrFO sur les projets en zones humides (dossiers loi sur l’eau, études 
d’impact…) 

 
Missions secondaires 

• Contribution à des actions de communication sur les zones humides 
• Suivi des actions réalisées (indicateurs, comptes-rendus, bilans) 
• Contribution aux inventaires pédologiques et/ou naturalistes 
• Mise à jour de la cartographie des zones humides effectives du Parc 
 

 
Missions annexes (commune à tous les agents du PnrFO)  

• Participation à des projets (en particulier la révision de Charte du PnrFO), évènements collectifs 
organisés par le Parc 

• Participation au soutien des missions des autres agents du Parc en cas de besoin 
 
 

. 
 
Profil de poste 

• Formation Bac + 2/+5 en écologie, milieux humides et aquatiques, hydrogéologie, ressource en 
eau 

• Expérience souhaitée : inventaire et gestion de milieux humides et/ou aquatiques, inventaires 
pédologiques 

• Connaissance des politiques publiques de gestion de la ressource en eau, de conservation des 
espèces et des habitats (milieux humides et aquatiques en particulier) 

• Maîtrise des outils bureautiques, SIG et bases de données 
• Permis de conduire indispensable  

 
 
 
 
 



 
 
Conditions de recrutement  
Temps de travail : 100%  
Travail ponctuel en soirée, les week-ends et jours fériés 
Recrutement – ingénieur territorial (catégorie A - filière technique) ou technicien territorial 
(catégorie B – filière technique) 
A défaut d’un titulaire, recrutement d’un agent non titulaire pour une durée de 1 an (renouvelable 
sous réverse de financements et dans la limite de 6 ans à compter du contrat initial) à compter 
du 15/04/2024 
 
Poste basé au Pavillon Saint Charles - 10220 PINEY 
Permis B indispensable 
 
Date limite de remise des candidatures : 14 mars 2024 
Début de la mission : 15 avril 2024 
Les candidatures (lettre de motivation et curriculum vitae) doivent être adressées par mail à : 
bonjour@pnrfo.org 
 
 


