
 

 

 

 

Offre d’emploi : Expert.e hydraulique (H/F) 

 

Champs d’expertise 

Systèmes hydrauliques 

 

Missions 

Réalisation et pilotage 
des études de 
dimensionnement 

Chiffrage 

Appui technique 

 

Expérience 

 

 

 

       > 5 ans 

Localisation 

 

 

 

Laval (53) 

 

 
Muhalink Repère est un cabinet de recrutement spécialisé dans les métiers de l'environnement. 

Nous avons été missionnés pour accompagner une PME spécialisée dans les domaines de la 
conception, la réalisation et l’installation de systèmes hydrauliques, avec des projets diversifiés et 
d’ampleur variée, de la rénovation d’un poste de relevage à la réalisation d’unité de pompage pour 
usine d’eau potable. 

La société recrute un.e Expert.e Hydraulique. 

 

Vous souhaitez poursuivre ou passer du côté entreprise de réalisation/travaux ? 
Vous souhaitez valoriser votre expertise en hydraulique en devenant un.e référent.e technique ? 
Vous souhaitez êre un.e acteur.trice de travaux ambitieux au service de l’approvisionnement et tu 
traitement de l’eau ? 
 
Si vous pouvez répondre 3 fois « Oui », alors ce poste est peut-être fait pour vous ! 
 
Vos missions seraient les suivantes : 
 

• Appui technique au bureau d'études commercial pour les réponses aux appels d'offres 
 

• En phase projet, réalisation d’études de faisabilité et des études des projets et propositions 
de solutions techniques :  
- Dimensionnement hydraulique et modélisations 
- Choix des équipements et matériaux 
- Rédaction de notes techniques 

 
 
Organisation : 

• Sous la responsabilité directe du Directeur Général et du Directeur Général Adjoint 
 

 

L’entreprise / le service  

Le poste  



Modalités :  
• CDI temps complet 
• Statut cadre 
• Poste basé à Laval (53), télétravail partiel possible 
• Rémunération : fixe de 45-55k bruts annuels  

 
 

 
Nous recherchons une personne passionnée : l’hydraulique est votre terrain de jeu favori.  
 
Issu.e d’une formation en hydraulique, les pompes et systèmes de pompage n’ont aucun secret pour 
vous 😉 
 
Vous maîtrisez ses aspects techniques, vous savez notamment dimensionner, chiffrer. Vous savez 
juger de la qualité, vous êtes force de proposition et d’analyse pour établir les projets, pour 
participer aux appels d’offres. 
 
Si cette description vous fait écho, alors n’attendez plus pour démarrer une nouvelle aventure ! 

 

 
Le process comprend les étapes suivantes : 

• Entretien de pré-sélection avec Muhalink Repère 
• Entretien avec le Directeur Général Adjoint et le Directeur Général 
• Préparation à l’intégration pour un accueil optimal à votre poste 
• Suivi et accompagnement de votre intégration jusqu’à la fin de votre période d’essai et même 

plus si affinités !  
 

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter Léa : 07 66 67 14 28 ou l.gisclard@muhalink-
repere.com / Rebecca : 06 12 78 50 03 ou r.briot@muhalink-repere.com. 

 

. 

Le profil recherché  

Process de recrutement   
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