
CHARGE(E) D’ETUDES EAUX PLUVIALES H/F 

 

Notre Structure 

Chez C2i Conseil, nous sommes spécialistes dans les domaines de l’eau, l’assainissement, les 
VRD, l’hydraulique et de l’Environnement liés à l’aménagement du territoire depuis 1995.  

Nous sommes une équipe de 10 experts et ingénieurs, passionnés, à l’écoute et réactifs au 
service de nos clients. Notre expérience nous a permis d’acquérir une maîtrise totale des 
projets les plus complexes et innovants, tout en intégrant l’évolution des attentes en termes 
d’usages : notre expérience nous permet d’être force de proposition. 

Plus de détails sur notre site internet : https://www.c2iconseil.fr/ 

Quelles missions ?  

Dans le cadre de son développement, le C2i Conseil recrute un Chargé d'Etudes H/F, dont les 
missions principales seront :  

- Conception et dimensionnement des ouvrages d’assainissement (eaux pluviales),  

- Réalisation des pièces graphiques : Plan de principe, plan de réseaux, coupes,  

- Élaboration de documents administratifs/réglementaires : dossier de subvention, dossier loi 
sur l’eau… 

- Réalisation des études hydrauliques, 

- Concertation avec les services instructeurs/animation de réunions/en lien direct avec les 
clients. 

Quelles sont les qualités et compétences requises pour postuler ?  

De formation Master 2 ou Diplôme d'Ingénieur en hydraulique, hydrologie, milieux aquatique 
ou métier de l'environnement. 

Savoir-faire : Bonnes capacités d'expression orales et écrites ; Connaissance solide dans le 
domaine de l'hydraulique, gestion eaux pluviales, hydrologie (formule rationnelle, méthode des 
pluies, Manning-Strickler, …) ; Connaissances du cadre réglementaire de la loi sur l’eau ; 
Maîtrise des outils informatiques de base (Word/Excel/PowerPoint) ; Connaissance de logiciels 
spécifiques comme AUTOCAD ou QGIS. 

Savoir-être : Excellent relationnel ; Aptitude à l'autonomie ; Adaptabilité et réactivité ; Aptitude 
à écouter, recueillir les besoins ; Sens de l'organisation et de communication ; Esprit d'équipe. 

Durée du travail 

35H Travail en journée  

Déplacements 

Déplacements : Ponctuels Zone départementale  

Permis B indispensable à la prise du poste 

Type d’emploi  

CDD de 6 mois pouvant déboucher sur CDI                           Date d’entrée : Juin/Septembre 2024 

Lieu de travail : Chaponost (69) 

Merci d’envoyer votre candidature à c2i@c2iconseil.fr 

https://www.c2iconseil.fr/
mailto:c2i@c2iconseil.fr

