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CHARGE.E D’ANIMATION DU CLUB DES ECONOMIES D’EAU 

Paris – Contrat d’apprentissage (12 mois) 

 Club des bonnes pratiques d’économies d’eau et de tarification, porté par la 
FNCCR 

 

 

Votre profil  
 

Vous êtes passionné.e par les enjeux environnementaux et de développement durable ? Vous étudiez les 
sciences politiques, la géographie, le développement durable, la gestion de l’eau ou l’environnement en M2, et 
cherchez un apprentissage qui vous permettra de développer vos compétences au service de l’intérêt général et 
de l’adaptation au changement climatique ? Vous êtes autonome et avez un fort esprit d’initiative, tout en aimant 
travailler en équipe ? Ce poste est fait pour vous !   

Nous vous proposons des missions diversifiées, à la fois stratégiques et opérationnelles. Vous serez en interaction 
avec une grande diversité d’acteurs du monde de l’eau, du développement durable et de l’aménagement des 
territoires. 

Nous recherchons avant tout une personne motivée et inspirée par nos enjeux, qui s’investira dans le 
développement du Club des bonnes pratiques d’économies d’eau et de tarification. De bonnes qualités 
relationnelle et un excellent niveau rédactionnel sont indispensables.  

 

Vos missions 
 

En collaboration avec deux chargées de mission, votre mission sera d’animer le Club des économies d’eau. Pour 
ce faire, vous participerez à l’animation et au développement du Club des économies d’eau, et notamment aux 
missions suivantes :  
 

Informer  

- Rédaction et publication de contenu sur notre site internet et nos réseaux sociaux 

- Réalisation d’une veille régulière : réglementaire, démarches innovantes, prospection, etc. ;  

- Rédaction de fiches de recommandations thématiques  

- Rédaction et diffusion de la lettre d’actualité trimestrielle du Club  

Valoriser et encourager 

- Organisation de la remise des prix et valorisation des lauréats des trophées d’économies d’eau 2024 

- Organisation des trophées d’économies d’eau 2025  

- Organisation d’événements de valorisation et diffusion des bonnes pratiques d’économies d’eau : 
webinaires, ateliers lors d’évènements nationaux dédiés à l’eau, etc.  

- Rédaction de fiches projets valorisant des actions remarquables ; 
 

En fonction de l’actualité, vos goûts et compétences, vous participerez ponctuellement aux autres activités du 
département Cycle de l’eau de la FNCCR. En rejoignant la FNCCR, vous pourrez notamment développer vos 
connaissances sur l’organisation des collectivités, la gouvernance de la gestion de l’eau en France, les enjeux de 
tarification et plus précisément sur tous les moyens d’économiser l’eau. Vous pourrez également apprendre à 
animer des réunions ou des ateliers et parfaire vos capacités rédactionnelles, de synthèse et d’analyse au sein 
d’une équipe pluridisciplinaire.  
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Qui sommes-nous 
 

Depuis plusieurs années, les effets du changement climatique sur la disponibilité des ressources en eau se font 

ressentir. Repenser la gestion de l’eau pour l’économiser et la partager devient prioritaire. A la suite des Assises 

de l’eau en 2019, le ministère de la Transition écologique et de la cohésion des territoires a confié à la FNCCR (cf. 

ci-dessous), l’animation du Club des bonnes pratiques d’économies d’eau et de tarification.  

Porté par la FNCCR, le Club des économies d’eau accompagne, informe, recueille, valorise et partage les bonnes 

pratiques d’économies d’eau aux différents usagers de l’eau et autorités organisatrices des services d’eau. 

La Fédération nationale des collectivités concédantes et régies (FNCCR) est une association loi 1901 d’élus et 
collectivités locales spécialisés dans les services publics locaux en réseau dans les domaines de l’eau, du 
numérique, des déchets et de l’énergie.  

Dans le domaine de l’eau, la FNCCR regroupe plus de 600 collectivités et autorités organisatrices des services 
d’eau et d’assainissement, représentant plus de 80% de la population française.  Composé de 13 personnes, le  
département « Cycle de l’eau » intervient sur les différentes missions et compétences en lien avec le petit et le 
grand cycle de l’eau : la production et la distribution d’eau potable, l’assainissement collectif et non collectif des 
eaux usées, la gestion des eaux pluviales et du ruissellement, la gestion quantitative et qualitative de la ressource 
en eau, la gestion des milieux aquatiques et la prévention des inondations. 

Nos missions consistent à accompagner nos adhérents, valoriser leurs actions, organiser un réseau d’échanges 
et représenter leurs enjeux auprès des pouvoirs publics. 

 

Informations pratiques 
 

Contrat d’alternance conventionnée à temps plein  

Calendrier : Septembre 2024, durée : 1 an 

Salaire : Selon le barème de rémunération des apprentis 

Avantages : Remboursement 75 % carte transport, tickets restaurant 

Localisation : Siège de la FNCCR – 20 boulevard de la Tour Maubourg, 75007 Paris. Déplacements ponctuels en 

région.  

Candidature : Lettre de motivation et CV à adresser à i.bachtanik@fnccr.asso.fr et c.vandewalle@fnccr.asso.fr  

Date de clôture des candidatures : 3 juillet 2024 

 

Entretiens à partir du 1er juillet 2024 
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