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ROANNAISE DE L'EAU
Structure d'env. 145 agents

120 communes
(sur 3 départements)
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PERIMETRE D’INTERVENTION

UNITE ETUDES ET TRAVAUX
MILIEUX AQUATIQUES
Equipe de 10 agents

3 ACCORDS DE TERRITOIRE

ACTIVITES PRINCIPALES

Piloter des études et des projets pour assurer la mise
en ceuvre des actions des 3 accords de territoire afin
de promouvoir une gestion durable des milieux
aquatiques a différentes échelles :

e Participer & ['élaboration du programme
pluriannuel et assurer la programmation
tfechnique (cahier des charges, diagnostic),
administrative  (marchés  publics,  dossiers
réglementaires, conventions) ainsi que
financiere (subventions, devis, BC).

e Suivre les travaux confiés a I'équipe interne ou
aux entreprises et suivi des bureaux d'études :
mise en défens, restauration ripisylve / berges /
continuité écologique / mares, ...

CONNAISSANCES

COMPETENCES

le terrain

de données sur :
GPS,

floristique,

Assurer le recuell
hydrologique, topographique,
piscicole avec partenaires...
Conseiller, orienter, accompagner techniquement les
particuliers,  exploitants  agricoles,  collectivités,
prestataires, aufres services de RDE sur les
problématiques ou projets liés & la GEMAPI.

Assurer la surveillance, notamment lors d'événements
particuliers (crue, pollution, étiage,...), I'évaluation /
le suivi des cours d'eau et de leur évolution.
Intervenir en appui du technicien Prévention
Inondation sur les ouvrages.

Communiquer et sensibiliser différents publics,
éventuellement en appui du service communication.

PROFIL

e Fonctionnement des .
hydrosystémes et gestion de I'eau ;

e Techniques de restauration des
milieux aquatiques / humides et de ¢
I'espace rural (clétures /

de synthése

Capacités d'observation, o
d'interprétation, rédactionnelles et

Capacités organisationnelles, o
autonomie, rigueur, prise

Niveau bac + 2 a 5 Gestion des
milieux aquatiques /
environnement ;

Expérience en diagnostic et
gestion des milieux aquatiques

abreuvoirs...) ; d'initiative ; souhaitée ;
e Acteurs de I'eau et du droit de o Capacité a mobiliser et animer e Savoir nager ;

I'environnement. notamment en secteur agricole. e GoUt pour le terrain et travail

e Bonne maitrise des outils en équipe.

informatiaues et SIG ;
f J/ f ® o o
CONDITIONS PRESENTATION ,
LIEU DE TRAVAIL Permis B, véhicule de service + D'INFOS

Prise de poste : ROANNE et
RENAISON
Télétravail possible

CDI - Temps plein sur 4,5 ou 5
jrs/semaine

DU TERRITOIRE

et accompagnement du
conjoint

Madeline BOURACHOT
0477 68 68 92

Rejoignez-nous ! Envoyez votre candidature avant le 15/04/2026 sur roannaise-de-leau.fr



https://www.roannaise-de-leau.fr/roannaise-de-l-eau/nous-rejoindre/
mailto:recrutement@roannaise-de-leau.fr?subject=Offre%20d'emploi
https://emploi.aggloroanne.fr/presentation-du-territoire
https://goo.gl/maps/66WG71a4aK7t4QJH9?coh=178573&entry=tt

