Vienne RESPONSABLE DU SERVICE USINES STATIONS
Condrieu D’EPURATION ET EAU POTABLE (H/F)

Agglomération Cadre d'emplois des ingénieurs territoriaux
Titulaire ou a défaut contractuel

Un territoire et une collectivité a taille humaine

A seulement 20 minutes de Lyon, niché sur les rives du Rhéne, au pied du parc naturel régional du
Pilat, a moins de 2 heures de la montagne et moins de 3 heures de la mer, notre territoire bénéficie
d'une localisation idéale.

Que vous soyez amateur de sport et de nature, de musique jazz, de vins ou de gastronomie, de
monuments et sites historiques, ou simplement a la recherche du bon équilibre, Vienne Condrieu,
c'est le bon plan'!

Vienne Condrieu Agglomération est une structure intercommunale résolument ouverte, dynamique
et engagée dans sa mission de service public aupres de ses 30 communes et ses 95 000 habitants.
Notre équipe, composée de 480 agents passionnés, est en action avec 16 directions aux compétences
larges qui ont le goUt du travail ensemble.

AVienne Condrieu Agglomération, nous sommes force d’innovation pour rendre notre territoire plus
attractif et respectueux de I'environnement, pour rendre la vie de nos habitants encore plus douce
et agréable. Rejoignez-nous dans cette belle aventure !

Le profil recherché

> Titulaire de la fonction publique territoriale catégorie A (ou a défaut contractuel)

> Dipldme Bac+5 dans le domaine de I'eau, de I'environnement, de I'hydraulique, génie civil ou
équivalent

Expérience confirmée en gestion de services d'eau / assainissement ou en direction technique
Connaissances avérées dans les process de traitement des eaux

Connaissances souhaitées en électromécanique, électricité et automatisme

v VvV Vv Vv

Capacité d'encadrement d'équipes techniques et pluridisciplinaires (définition des méthodes

de travail et adaptation des plans de charge)
Spécificités du poste

> Travail en milieu malodorant
> Port dEquipement de Protection Individuelles (EPI) obligatoire

> Permis B obligatoire
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Infos complémentaires et bonnes raisons de nous rejoindre

> Sens de la mission: > Conditions de travail :
e Satisfaire I'intérét général e Aménagement du temps de travail (RTT)
e Travailler sur un territoire dynamique e Forfait annuel de télétravail
> Conditions de recrutement: > Autres avantages
e Type de recrutement : titulaire ou e Tickets-restaurant
contractuel e CNAS
e Poste a pourvoir a I'été 2026 e Mesures en faveur de la protection sociale et
e Cycle et temps de travail a définir avec le de |la santé
responsable a

Forfait Mobilités Durables (vélo, covoiturage)

e Participation a I'abonnement transports
publics

e Recrutement statutaire + régime
indemnitaire

Les missions du (de la) responsable du service usines stations d’épuration et eau
potable

Placé(e) sous la responsabilité du directeur du Cycle de I'eau, vous impulsez la réflexion et mettez en
ceuvre les orientations stratégiques du service. En lien avec votre adjoint, vous managez I'équipe
d'exploitation des stations d'épuration et des ouvrages de production d'eau potable (11 agents).
Vous surveillez et améliorez le traitement des eaux usées et garantissez la qualité de I'eau potable
produite.

Vous aurez en responsabilité notamment les missions suivantes :

> Encadrement
- Organiser, coordonner et optimiser le travail des équipes d'exploitation;
- Deéfinir les priorités d'intervention a différentes échelles temporelles;
- Assurer la transversalité avec les autres services et directions de la collectivité.

> Activités techniques

- Piloter les projets d'investissement sur les ouvrages exploités par le service: études,
élaboration de cahier des charges et suivi de travaux;

- Assurer et optimiser le fonctionnement du process de traitement (files eau et boues) et de
valorisation du biogaz (cogénération et injection de biométhane)

- Valider, exploiter et transmettre les données d'autosurveillance ;

- Organiser le suivi des indicateurs de fonctionnement des stations dépuration et de
production d'eau potable;

- Assurer la production de lI'eau potable conformément aux normes sanitaires;

- Piloter la démarche d'assurance qualité;

- Assurer une veille technique sur les évolutions réglementaires en assainissement et en eau
potable afin de proposer des pistes d'évolution;

- Piloter les vérifications périodiques des installations gérées et des actions en découlant ;

- Etablir et piloter les plans pluriannuels d'investissement et de fonctionnement aussi bien
techniguement que financierement, pour les installations gérées.

> Activités administratives
- Entretenir les relations avec les partenaires externes (police de I'eau, ARS..) ;

Réaliser les comptes-rendus techniques et d’'autosurveillance;

- Rédiger et mettre a jour 'ensemble des rapports liés a I'exploitation des installations et a
la réglementation (bilans mensuels et annuels de fonctionnement, manuel
d'autosurveillance..);

- Participer a I'élaboration et au suivi des budgets de fonctionnement et d'investissement ;

- Assurer le suivi des conventions spéciales de dépotage;
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- Participer a I'élaboration et au suivi du Plan de Gestion de la Sécurité Sanitaire des Eaux
(PGSSE).

La Direction du cycle de I’'eau

Vous rejoindrez une équipe de 55 agents, dynamique et engagée pour la préservation des ressources
en eau du territoire, défi majeur des prochaines années. Organisée autour de 3 services que sont la
relation usagers, I'exploitation des réseaux et I'exploitation des usines, la direction du Cycle de I'Eau
doit relever des défis majeurs dans les prochaines années: optimisation énergétique de ses
équipements, renouvellement du patrimoine et réduction des fuites en réseaux, extension du
périmeétre de la régie....

La régie de I'eau gere l'intégralité du service sur 4 communes, allant de la production de I'eau a la
distribution aux abonnés, en passant par le renouvellement du patrimoine et la gestion clientéle.

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) au plus tard le 11 septembre
2026 a: recrutement@vienne-condrieu-agglomeration.fr
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