EPI'B‘D

Vienne

Etabhssement Public
Territorial de Bassin

Sujet de stage :

Bilan de la démarche d’économies d’eau (siege de ’'EPTB
Vienne a Limoges)

Année 2027
Contexte

L'Etablissement Public Territorial du Bassin de la Vienne (EPTB Vienne) a pour objectif de
faciliter, & I'échelle du bassin de la Vienne (21 160 km?), l'action des collectivités et plus
globalement des acteurs de I'eau, dans la mise en ceuvre de la gestion de I'eau. A ce titre, il
assure un role général de coordination, d'animation, d'information et de conseil dans ses
domaines et son périmetre de compétence. Il est en particulier chargé de la mise en ceuvre
des Schémas d'Aménagement et de Gestion des Eaux (SAGE) du bassin de la Vienne, de
I'animation d'un Programme d'Actions de Prévention des Inondations (PAPI) et est
coordonnateur ou partenaire de plusieurs contrats territoriaux. Depuis 2018, I'établissement
met en ceuvre une stratégie d'adaptation au déreglement climatique.

Dans la cadre de sa stratégie d'adaptation au changement climatique, I'EPTB Vienne a
élaboré depuis 2019 un programme d’accompagnement visant a encourager la mise en place
de démarches d’'économies d’eau. A ce jour, pres d'une trentaine de structures ont bénéficié
ou bénéficient encore de ce service.

Le service proposé par 'EPTB Vienne consiste a dresser, sur la base d'un diagnostic, un plan
détaillé d'actions a mettre en ceuvre afin de réduire la consommation en eau des batiments,
infrastructures et espaces publics et éviter ainsi, a certaines périodes de l'année, un
épuisement de la ressource qui serait préjudiciable a tous. Dans ce contexte, il apparait
nécessaire de réaliser le suivi de la mise en place des actions préconisées, ainsi que le bilan
des volumes d’eau économisés sur I'ensemble du bassin.

Le(la) stagiaire sera chargé(e) de prendre contact avec les structures ayant bénéficié d'un
accompagnement par I'EPTB Vienne, et de dresser le bilan récapitulatif des informations
recueillies.

Missions
Etablir et conduire les entretiens de retour d'expérience aupres des structures
concernées ;
Recenser les éventuelles difficultés rencontrées pour mettre en ceuvre les actions
précitées ;
Réaliser un bilan des économies d'eau réalisées a la suite de la mise en place de la
démarche ;
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Synthétiser les informations récoltées ;

Proposer le cas échéant des pistes d’amélioration et d'évolution de la démarche
d'économie d'eau.

Profil requis

e FEtudiant(e) de niveau bac +3 / bac +4 dans les domaines de l'eau et de
I'environnement.

e Maitrise des outils SIG (QGis), bureautiques (suite Office) et de traitement de données.

e Esprit méthodologique et de synthese.

e Capacités d'expression orale et rédactionnelle.

e Bonnes aptitudes relationnelles.

e Permis B obligatoire — déplacements a prévoir.

Organisme recruteur

Etablissement Public Territorial du Bassin (EPTB) de la Vienne
Batiment Galiléo

20 rue Atlantis

Ester Technopole

87068 Limoges Cedex

Lieu de stage
Le(a) stagiaire sera basé(e) dans les locaux de I'antenne de Limoges sur le site de I'ESTER
Technopole sous la responsabilité du technicien eau et milieux aquatiques.

Durée
3 a 4 mois, période a définir en concertation avec le(a) stagiaire.

Rémunération
En application des textes en vigueur relatifs a la gratification et au suivi des stages en
entreprise, une indemnité mensuelle de stage sera versée.

Transmettre CV et lettre de motivation, a I'attention de Monsieur le Président, par mail
au plus tard le 25 novembre 2026 a f.bagrot@eptb-vienne.fr

Contacts

Frédéric BAGROT (Assistant RH) f.bagrot@eptb-vienne.fr — 05.19.09.02.61

Christophe MONTEIL (Technicien eau et milieux aquatiques) c.monteil@eptb-vienne.fr —
05.19.09.02.62
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