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et de Beauvoir sur Mer 
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RECRUTEMENT  
 

TECHNICIEN des MILIEUX AQUATIQUES  
(en charge du territoire de cours d’eau) 

 

 

date de recrutement : 3 septembre 2018 

nombre de poste : 1 
niveau de diplôme requis : Bac + 2 (formation supérieure en aménagement et gestion des milieux aquatiques) 

permis de conduire obligatoire 
type de recrutement : contrat d’un an renouvelable 

 

 

MISSIONS 

Sous la responsabilité du responsable technique de la structure et dans le cadre de la mise en place du Contrat Territorial 
volet Milieux Aquatiques des étiers de Sallertaine, de la Grande Taillée et de leurs bassins versants, vous serez chargé de : 

- la coordination et mise en œuvre des actions sur les cours d’eau : diagnostic, élaboration des pièces techniques des 
marchés publics, maîtrise d’œuvre, contrôle et suivi des travaux, suivi des actions (études et travaux), mise en place 

des réunions, relations avec les services de l’Etat et les partenaires financiers… 
- le suivi des actions du SMMJB sur les cours d’eau des autres maîtres d’ouvrage du CTMA 

- la réalisation de la maîtrise d’œuvre des travaux de la structure sur les cours d’eau 
- la représentation, la communication et l’appui technique 

- le SIG 
- travail en binôme (avec le technicien en charge de la partie marais ou les agents de marais) pour les sorties en 

barques, la réalisation de diagnostics… 
 

Dans le cadre de ces missions, vous devrez : 
- participer et animer des réunions relatives aux missions précitées 

-  assurer la concertation avec les riverains et les acteurs locaux 
- apporter des réponses techniques aux questions des élus 

- participer à la rédaction des outils de communication (plaquettes, journaux…) 
- entretenir des relations privilégiées avec les services de l’état et les financeurs 

- remplacer occasionnellement les agents de marais en cas d’absence 
 

 

PROFIL 

Savoirs attendus : 
- règlementation relative aux milieux aquatiques et techniques de gestion de ces milieux 

- outils SIG (maîtrise QGIS indispensable) 
- culture territoriale 

- fondamentaux de la démarche projet 
- règlementation relative aux marchés publics 

 
 

Qualités : 
- autonomie, esprit d’initiative et force de proposition 

- rigueur et esprit de synthèse 
- rédactionnelles dans le cadre de l’élaboration de cahier des charges, de documents de communication, compte-

rendu… 
- relationnelles : esprit d’équipe, capacités à communiquer efficacement (sens de l’écoute, du partage) et à diffuser 

l’information en ajustant son langage à l’interlocuteur 
- capacités d’adaptation aux évolutions et au public 

- compétences informatiques souhaitées 
 

 
 

 



CONDITIONS D’EMPLOI 

lieu d’affectation : dans les locaux du syndicat mixte (actuellement à  Beauvoir sur Mer) 
 

Les candidatures (lettre de motivation + curriculum vitae) sont à adresser avant le 20 juillet 2018 à : 
Monsieur le Président 

Syndicat Mixte des Marais de Saint Jean de Monts et de Beauvoir sur Mer 
52 rue du port -  85 230 BEAUVOIR SUR MER 

tel : 02 51 49 76 36  
mail : smmjb85.adm@gmail.com 

 

 

 


