
Nous rejoindre, c’est mettre vos compétences au service de la coopération
intercommunale, au sein d’un Syndicat rassemblant 600 communes et près d’un
million d’habitants, employant 600 collaborateurs et ayant développé une forte

culture de l’amélioration continue et de l’innovation (évalué au meilleur niveau
national EFQM –ISO 26000, certifié ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001).

 
 

Collectivité spécialisée sur l’ensemble du cycle de l’eau, le Syndicat des Eaux
et de l’Assainissement Alsace – Moselle recrute :

 

Chef de secteur Eau Potable F/H - Territoire Centre Sud – Molsheim
(Cadre d’emploi des Agents de Maîtrise ou Technicien)

 
 
Suite à un départ, le SDEA recherche un nouveau collaborateur Chef de secteur eau
potable.
 
Sous la responsabilité du Technicien études et travaux réseaux, vous êtes en charge
du suivi technique de l’entretien et de l’exploitation des réseaux publics d’eau potable
sur le Territoire Centre Sud (secteur Molsheim), au service des usagers et élus du
Territoire. Vos missions s’articulent autour des axes suivants :

• Gestion technique, administrative et financière de l’exploitation et de
l’entretien des réseaux publics d’eau potable :
- vous organisez les chantiers d’eau potable (ruptures, branchements,

compteurs, …),
- vous gérez l’aspect technique des chantiers de travaux,
- vous contrôlez l’exécution des travaux effectués par les équipes,
- vous gérez les moyens matériels,
- vous effectuez le suivi et l’analyse de la conformité des travaux.

• Management d’équipes :
- vous assurez l’encadrement et le management des équipes réseaux eau

potable (environ 9 personnes)
- Vous veillez au respect des règles de sécurité et au reporting vers le pôle

Réseaux.
 
Profil recherché : De formation BAC PRO, Bac / Bac + 2, dans les métiers de l’eau
ou des travaux publics, vous justifiez de bonnes connaissances dans le
fonctionnement des réseaux d’eau potable, ainsi que d’une expérience réussie dans
ces domaines et dans la conduite de chantiers.
Vous disposez de bonnes qualités relationnelles, de capacités managériales,
d’analyse et savez faire preuve de capacités d’adaptation.
La maîtrise de l’outil informatique, le permis B et une grande disponibilité sont
indispensables.
 

 

Vous souhaitez relever de nouveaux challenges en rejoignant le SDEA ?
Adressez votre candidature, accompagnée d’un C.V. et d’une lettre de

motivation à M. le Directeur Général du SDEA, via notre site Internet
www.sdea.fr – Rubrique "Le SDEA / Rejoindre le SDEA / Les offres"

avant le 30 novembre 2018
 

 
 

 
 

 



 


