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OFFRE D’EMPLOI
TECHNICIEN/TECHNICIENNE
MILIEUX AQUATIQUES

Le Syndicat Mixte du Bassin versant du Ruisseau Le Gua a été créé en 1969.
Il est actuellement composé de 3 membres: Bordeaux Métropole, la
Communauté de Communes du secteur de Saint-Loubes et la Communauté
de Communes des Coéteaux Bordelais.

Il exerce la compétence GEMAPI et a pour vocation de lutter contre les
inondations, d’aménager de facon durable les cours d’eau et I'ensemble du
bassin versant couvrant une superficie de 53.6kmz.

Dans le cadre de ses missions, le Syndicat Mixte du Bassin Versant du
ruisseau Le Gua recrute un Technicien / une technicienne milieux aquatiques.
Le technicien sera chargé d'assister les €lus dans la définition et la mise en
oeuvre de la politique de gestion des milieux aquatiques. Il est I'élément
moteur de l'animation et de la mise en oeuvre de cette politique. Il constitue
donc le relais nécessaire entre partenaires institutionnels et financiers,
usagers et riverains.

Missions :

- Mise en ceuvre du Plan Pluriannuel de Gestion (validé au 2™ semestre
2019)

- Mise en ceuvre des programmes d'actions et en particulier du volet
restauration et entretien des berges,

- Suivi des points sensibles et de I'état général des cours d’eau,

- Rédaction des dossiers de demandes de subventions en lien avec ces
programmes,

- Rédaction des dossiers de consultation des entreprises,

- Suivi des travaux,

- Surveillance générale des cours d’eau et des zones humides,

- Contact avec les élus,

- Contact avec les partenaires techniques et financiers,

- Information et sensibilisation des riverains et usagers,

Compétences :
- Dipléme : Bac+2 a bac+4 dans le domaine de 'eau et de la gestion des
milieux aquatiques / formation de technicien rivieres,
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- Connaissance du cadre réglementaire : droit de I'eau et procédures
administratives liées a la réalisation de travaux en cours d’eau,

- Connaissances et expériences dans la conduite de projets et capacité a
suivre et encadrer des chantiers en riviere,

- Connaissance du fonctionnement des collectivités locales,

- Fortes qualités relationnelles,

- Capacité a travailler en autonomie, sens de l'organisation et des
responsabilités,

- Compétences SIG, maitrise des outils informatiques.

Conditions :
- Poste a pourvoir le 1°" juin 2020, (vacance de poste)
-  Temps complet — 35h hebdomadaires,
- Contrat de 3 ans renouvelable,
- Permis B indispensabile,
- Poste basé a la Mairie de Sainte-Eulalie — 33 560.

*k*k

Candidature (lettre de motivation et CV) a adresser avant le 23 mars 2020 a
I'attention de :

Mme la Présidente du Syndicat Mixte du bassin versant du Ruisseau Le Gua
Par mail : assist.direction@mairie-ste-eulalie.fr

Ou par voie postale :

Syndicat Mixte du bassin versant du Ruisseau Le Gua

Hotel de Ville

10 Avenue Desclaux
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